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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultima aggiornamento dei valori catcolati;

08/06/2013 01:49:55

PERSONALE (Unita)

SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)

Personale a tempo 2010 2011 2012 Spese per 2010 2011 2012 di cui arretrati anni 2010 2011 2012
indeterminato al retribuzioni lorde precedenti di Tab.
31.12 (Tab. 1) (Tab. 12+13) 12+13
SEGRETARI 0 0 0 SEGRETARI 1.040 0 950 SEGRETARI 0 , 0 0
COMUNALI E COMUNALIE COMUNALI E
PROVINCIALI PROVINCIAL| PROVINCIALI
CATEGORIA D 0 0 0 CATEGORIA D 326 326 0 CATEGORIA D 0 : 0 0
CATEGORIA C 2 2 2 CATEGORIA C 47,804 52.866 51.439 CATEGORIA C 0 0 0
CATEGORIA B 0 0 0 CATEGORIA B 0 0 0 CATEGORIA B 0 0 0
Totale 2 2 2 Totale 49.170 53.192 52.38¢ Totale 0 ¢ | 0
Tabella 14 46,648 43.727 33.843
Totale costo annuo del 85.818 96.91% 86.232
lavoro(Tab.12+13+14)
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Gli aggioramenti dei prospetti dei riepilogo triennale saranna visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. {Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie esciuso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012
SEGRETARI 0 0 0 n.c. 0 n.c. n.c 0 nc n.c 0 n.c n.c 0 ne nc 0 n.c
COMUNALI E
PROVINCIAL}
CATEGORIA D o] 0 0 n.c. n.c. 0 n.c. n.c 0 n.c nc 0 n.c nc 0 n.c. n.c. 0
CATEGORIA C 2 2 2 23.902 26.433 25720 21.640 21.640 21.640 2.263 4794 4.080 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 0 0 o] n.c. 0 0 n.c 0 0 n.c. 0 o] nc _ 0 0 no o] 0
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Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

Spese medie per
competenze
accessorie escluso

Valori medi per
arretrati a.p. di

Vaiori medi per
arretrati a.p. di

Tab.12 Tab.13
a.p. {Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
T 7 7
2010 | 2011 2012 | 2010 | 2011 2012 | 2010 | 2011 2012 | 2010 2011 2012 2010 | 2011 2012 2010 | 2011 2012
Totale per 2 2 2 24585 | 26.506 | 26195 | 21.640 | 21.640 | 21.640 | 2.946 4.957 4.555 0 0 0 0 0 0
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle s
tabella 12/ 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate dividendo il totale delle s
dell'lstituzione,

pese delie qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della

pese di tutte le qualifiche dell'lstituzione per le unita di riferimento {(mensilita della tabella 12 / 12)

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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____ Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio_

Gii aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamenrto dei valori calcolati:
08/06/2013 01:49:55

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
I ]
2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012
CATEGORIA C 2 2 z 185 28 3 0 0 8,5 7.5 0 1.5
CATEGORIA B 0 0 0 n.c. 0 0 nc. 0 0] nc. Y 0
Totale personale at. 2 2 2 18,5 28 31 0 0 8.5 7.5 4] 1,5
indeterminato ai 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
(M

{1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabelia 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo e in esonero dell'amministrazione di
tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruclo esterno di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab.2 e SM) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepiloge triennale saranno visibili dal glarne successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
08/06/2013 01:49:55

PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro}
Unita/n.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2612
Personale a tempo 0,19 1% 02 Retribuzioni, codice PO15 4.281 4 244 4 654 valore medio 22.532 22.337 23.270
determinato
L.S.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice PGS 0 0 0] vaicre medio - - -
Lavoratari Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 o] valore medio - - -

L105+P082
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice PO16 0 0 0 valore medio - - -
iavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0] 0 Cneri per ¢o.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
{codice L108) contrati] di cococo attivi
nell'anno
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PERSONALE (Tab.2 e SH)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2012
N. incarichi di 0 0 2 Oneri per incarichi di 0 0 2172 valore medio riferito agii - - 1.086
studic/ricerca e di studiolricerca e di incarichi attivi nell'anno

consulenza (SI1) consulenza (codice L109)

N. contratti per 1 0 4] Oneri per contratti resa 1.535 o] 0 valore medio riferito agli 1.535 - -

prestazioni professionali
consistenti nella resa di

servizi o adempimenti

obbligatari per legge (511}

servizi o adempimentf
obbiigatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi neil'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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PIANTA ORGANICA: APPROVATA GC.26/2008 E MODIFICATA CON GC.23/2010, GC.36/2010, GC.4/2011

_ T1Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

I

POSIZIGNE ECONOMICA C3 1 0 1 0

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 1 0 1 0 0

TOTALE : 2 0 2
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria

A Tempo
Determinato

Formazione
t.avoro

Contratti di
somministrazi
one (ex
Interinale)

L.S.U.

Telelavoro -
Personale
indicato in T1

Personale
soggetto a
Turnazione -
Personale
indicato in T1

Personale
soggetto a
Reperibilita -
Personale
indicato in T1

u D

U D

U D

0 0

CATEGORIA C

0 0

TOTALE :
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____ T2APersonale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianita di servizio maturata al 31112, anche in medo non continuativo, nell'attuale o

in altre amministrazioni

Fino a1 anno

Da1 a2 anni

Da 2 a 3 anni

Oltre i 3 anni

Personale con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa

Categoria

Tempo determinato

CATEGQRIA C

0 ‘ 1

TOTALE Tempo determinato:

.
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale deil'’Amministrazione Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Ruolo 7 Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% | Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ccati ccati
Qualifica U D U | D U D U D U D U U D U D
SEGRETARIO C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTALE : 0 0 0 0 o o ¢ o 0 0 o 0 0 0 1
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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__ TePersonale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per
anzianita di servizio da-a

0-5

6-10

11-15

16-20

21-25

26-30

31-35

36-40

41-43

44-99

Totale
Pers.

Qualifica

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA Bl ACCESSO
C1

TOTALE :
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 Tot.
da-a; Pers

Qualifica CDCDCDCDCUCDCDCDCUCDCDC_D

POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - - - - - - - ] 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - 0 1 - - - - - - - - - - - - - N - - . . 1
CA

TOTALE : 0 ¢ 0 0 0 1 I 0 0 0 0 1 0 0 o 0 0 ) a 0 0 0 o 0 2
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____T9Dipendenti per Titolo di Studio

T
Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne Uomini | Donne
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - 0 1 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - 0 1 - - - - 1
Totale - - - 0 1 0 1 - - z
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI w SCIOPERO ALTRE { FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE | RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
]
D U D U D U D U D U D U D ] D U D

POSIZIONE ECONOMICA C3 32 a 17 - - - - - [y} 6 585
POSIZIONE ECONOMICA DI 30 - - - 0 3 - - - - 0 1 34
ACCESSD C1
Totale 62 0 17 - - - o 3 o 7 89
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___ T12Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica

MENSILITA'

STIPENDIO

LLS.

_ R.LA./
PROGR.
ECONOMICA
DI
ANZIANITA'

]
! TREDICESIM

A MENSILITA

ARRETRATI
ANNO
CORRENTE

ARRETRATI i RECUPERI

PER ANNI | PER RITARDI

PRECEDENTI | ASSENZE
ECC.

importo
Totale

N° Mesi

importo

POSIZIONE ECONOMICA C3

12

20473

1.719

22,192

POSIZIONE ECONOMICA D!
ACCESSO C1

19.454

1.633

21.087

Totale

24

36.927

3.352

43.279
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Quaiifica IND. DI VACANZA | IND. DI ViGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 154 0 0 0 0 550 0
ECONOMICA C3
POSIZIONE 146 0 0 0 0 550 0
ECONCMICA DI
ACCESSOD C1

TOTALE 300 0 0 0 0 1.100 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAQGRDI
"Dl ONERI o SPECIF. PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE FANNI SPESE NARIO
STAFF/COL{ RISCHIE |AGGIUNTIV | RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL. | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | IA CONV.- E NTH RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'’AMM.NE

SEGRETA 0 0 0 0 0 0 950 0 0 0 0 0
RIO C
POSIZIONE o G 0 0 3.217 0 o 0 0 0 0 218
ECONOMIC
AC3
POSIZIONE 0 0 0 0 2.924 0 0 0 8] 0 0 401
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
Cc1

TOTALE 0 0 0 0 6.141 0 950 0 0 0 0 619

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
POSIZIONE ECONOMICA C3 4.139
POSIZIONE ECONOMICA Di ACCESSO C1 4.021
SEGRETARIO C 950
TOTALE 9.110
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“T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Voci di spesa : Importo
ASSEGN! PER IL NUCLED FAMILIARE 874
FORMAZIONE DEL PERSONALE 122
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 2.172
ALTRE SPESE 540
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 4.654
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTC 1.269
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 15.748
IRAP 4.849
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND /FUOR) RUOLOAN CONV. 11.872
ALTRI RIMBCRSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-} 8.257
Totale 33.843

Elenco istituziont ed importi dei rimborsi effettuati

COMUNE DI SAN GERMANO CHISONE COD. 6428 E. 11.872

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuli

ISTITUTO DI STATISTICA - ISTAT PER CENSIMENTO E£.4379 E STATO/REGION! REFERENDUM E. 3878
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____T15Fondo per la contrattazione integrativa.

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per |e risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 2.040 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. GC. 1-2 C. 7) 458 0
RIAE ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01} 3.064 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabiiita Fondo unico 5.562 0

Risorse variabili

REC.EV. ICI{ART 3 C 57 1662/96, ARTS59C 1L P DLGS446/97) 2.507 0
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /! PARTE VARIABILE - 182 0
totaie Risorse variabili Fondo unico 2.325 0

Fondo unico per le risorse decentrate

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

INDENNITA D! COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 1.095
PROGRESSION! ORIZZONTALI STORICHE 0 1.048
totale Destinazioni non confrattate specificamente dal Gl di rif.to Fondo unico 0 2.193

Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif to

INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 300
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

PRODUTTIVITA | PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR

0 2.887
ALTRIISTITUTI NON COMPRES! FRA { PRECEDENTI! - CONTR 0 2.507
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif to Fando unico 0 5694

Totale 7.887 7.887
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contratcazione Inregrativa sono staci previsti negli strumenti di programmaziorne dell‘Iscituzione {(arc. 42, comma 3, d.lgs. n. 16572001
? nelia definizione delle risorse che finanzianc il fondo indicate in rabella 15, l'Istituzione si é attenuta ai vincoli Ffissati dal CONL
7 nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettaro i vincoli di destinazione fissati dal CONL

Firma del Presidente del collegio dei revisori ........ X
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