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COMUNE DI PRAMOLLO
Citta Metropolitana di Torino
Tel e Fax 0121/58619
e-mail pramollo@ruparpiemonte.it
Borg. Lussie n. 1 P.1.01717670010

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e ammontare dei
premi effettivamente distribuiti (art. 11, comma 8, lettera c), del D.Lgs. 150/09)

ANNO 2022
PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI
DIPENDENTI 442960 4.341,01
P.O. /! /!
% DI DISTRIBUZIONE 98%

PERFORMANCE 2024 ENTITA’ DEL PREMIO MEDIAMENTE PERCEPITO (Art.20
comma 1 D.L. 33/2013)

Importo Premio medio

INCARICHI ELEVATA
QUALIFICAZIONE

Premio medio Elevata // //
qualificazione

Premio medio complessivo /l /l

PERSONALE
DIPENDENTE

Premio medio dipendenti 4.341,01 2.170,50
cat.Istruttore

Analisi dei dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita
(art. 11, comma 8§, lettera d), del D.Lgs. 150/09)

ANNO 2022
PUNTEGGIO MININO PUNTEGGIO MASSIMO
DIPENDENTI e P.O.
Prima Fascia
Seconda Fascia 98 98
Terza Fascia
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