T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LS. R.LA./ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA! ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA C3

12

20.473

1.719

22.192

POSIZIONE ECONOMICA DI
ACCESSO C1

11,73

19.018

1.589

20.607

Totale

23,73

39.491

3.308

42.799
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T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 154 0 0 0 0 550 0
ECONOMICA C3
POSIZIONE 143 0 0 0 0 537 0
ECONOMICA DI
ACCESSO C1

TOTALE 297 0 0 0 0 1.087 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSeT

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO |COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A' DI | ONERI 0 SPECIF. | PER ROGITO- | AVVOCATI NZE TIA.P. TI ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHI E | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | FUNZIONI | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' TECNICH RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. E CONV.- COMAND | INDENNIT
COMUNAL IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
SEGRETA 0 0 0 0 0 0 1.021 0 0 0 0 0 0
RIO C
POSIZION 0 0 0 300 1.409 0 0 0 0 0 0 0 0
E
ECONOMI
CA C3
POSIZION 0 0 0 0 1.437 0 0 0 0 0 0 0 0
E
ECONOMI
CA DI
ACCESSO
c1
TOTALE 0 0 0 300 2.846 0 1.021 0 0 0 0 0 0

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
POSIZIONE ECONOMICA C3 2.413
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 2117
SEGRETARIO C 1.021
5.551

TOTALE
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

Voci di spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 903
FORMAZIONE DEL PERSONALE 135
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 5.708
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 440
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 14.517
IRAP 4.595
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 16.792
Totale 43.090

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

rimborso quota convenzione segreteria comunale al comune capofila san germano chisone.
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